
ПАМЯТКА 

« Совместная  работа социального  педагога  и  классных руководителей 

с  подростками в школе » 

 

Данная  работа  проводится  по трем основным  направлениям 

 совместное проведение родительских собраний;  
 совместное посещение семей; 
 проведение совместных мероприятий. 

  Наиболее сложными вопросами и соответственно участками работы для классного 
руководителя является работа  с трудными детьми. Ведущую роль в ней занимает 
деятельность социального педагога. Классный руководитель выступает в качестве 
помощника и союзника в решении возникающих проблем. Работая с трудными детьми, 
социальный  педагог проводит не только коррекционно-реабилитационную, но и 
профилактическую работу. В нашей школе  работа с этими детьми происходит 
следующим образом:   выявляются,   заносятся в банк данных, после неоднократного 
нарушения правил поведения и Устава школы ставятся на внутришкольный учет с 
последующим обследованием социальным педагогом и психологом при непосредственной 
помощи классного руководителя. При необходимости эти дети приглашаются вместе с 
родителями на заседания Совета профилактики правонарушений и неуспеваемости, с 
ними проводятся профилактические мероприятия  не только специалистами школы, но и 
инспектором ОДН. В этой деятельности,  сотрудничество социального педагога и 
классного руководителя является залогом успеха. 

Говоря о взаимодействии классного руководителя и социального педагога, необходимо 
отметить, что эффективность условий для нормального развития личности ребенка, 
формирование его индивидуальности и сплочения детского коллектива будет зависеть от 
реализации принципа комплексности в подходе к решению проблем учащегося, его семьи 
и классного коллектива. 

Профессиональный диалог, сотрудничество и взаимопонимание – та основа, на которой 
должно строиться взаимодействие классного руководителя и социального педагога. Без 
этого невозможно достичь полноценного успеха в воспитании детей, разрешения 
возникающих проблем. 

 


